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“Afio del Bicentenario, de la consolidacian de nuestra Independencia, y de Iz conmemoracion de las heroicas batallas de miny

Ayacucho”

FE DE ERRATAS

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 002-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT ~

SUPLENCIA TEMPORAL LEY N° 31131 - SEGUNDA CONVOCATORIA.

Se pone en conocimiento al publico en general, la FE DE ERRATAS a las bases del presente
proceso de seleccidn publicada con fecha 22 de abril del presente afio, segtn el siguiente detalle:

DICE:

ili.- CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESD

Horario de 08.30 a.m. @ 12.30 p.m. y de 15.00 p.m. 3
17.00 p.m,

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
” . COMITE DE
Aprobacién de la Convocatoria Lunes 19-04-2024 SELECCION.
Registro en el portal Talento Pert — SERVIR Lunes 19-04-2024 ORH .
CONVOCATORIA:
Publicacion y difusidén de la convocatoria en:
3 e Sistema de Difusidn de Ofertas Laborales y
Précticas del Sector Pdblico - SERVIR. Martes 22-04-2024 ORH
e Pagina web Institucional del Gobierno | hasta jueves 01-05- ‘
Regional de Huancavelica - Seccidn de 2024 Gt
Oportunidad Laboral.
inscripcion y presentacion de propuastas por mesa ge
4 partes de la Gerencia Sub Regional de Tayacajz en Mesa de Partesen

Viernes 02-05-2024

Horario Establecido.

SELECCION:

COMITE DE

Evaluacién Curricular tunes 03-05-2024
SELECCION
Publicacion de Evaluacion Curricuiar y el Rol de i

Entrevista. Via web en la siguiente direccidn,
www.regionhuancavelics.gob.pe, en seccion de
Convocatorias de Seleccidn de Personal.

tunes 03-05-2024

ORH ‘. sk

Presentacidon de recurso de reconsideracién

MESA DE PARTES

7 {solicitud 'dirigido a la Comisién Seleccidén — CAS) | Martes 06-05-2024 EN HORARIO
- horario de 08.00 a.m. a 12.00 p.m. ESTABLECIDO
Evaiuaciéon vy publicacién de recurso de COMITE DE
8 reconsideracién. Via web en el siguiente direccidén, | Martes 05-05-2024 SELECCION - -
www regionhuancavelica.gob.pe, en seccion de s
Convocatorias de Seleccion de Personal.
COMITEDE ~—
9 Ejecucidn de entrevista personales de manera Miédrcoles 07-05- SELECCION ({SEGUN
presencial a partir de la 15.00 p.m... 2024 ROL DE id..
ENTREVISTAS)
Publicacién de resultados finales en el franelografo | Jueves 08-65-2024 ORH
10 de la entidad y en la siguiente pdgina
Webwww .regionhuancavelica.gob.pe, en seccién
de Convocatorias de Seleccidn de Personal
( SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
11 Suscripcidn de contrato Viernes 09-05-2024 ORH
12 inicio de Labores. Lunes 10-05-2024 ORH * 31
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“Afio del Bicentenaric, de fa consolidacicn de nuestra Independencia, y de ka conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y

Ayacucho”

DEBE DECIR:

1ll.- CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

AREA RESPONSABLE |

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA

i3 2 COMITE DE
Aprobacién de la Convocatoria Lunes 19-04-2024 SELECC (‘Ji\.
Registro en el portal Talento Perd — SERVIR Lunes 19-04-2024 ORH = -

CONVOCATORIA:

Publicacidn y difusion de la convocatoria en:

3 ¢ Sistema de Difusién de Ofertas Laborales y
Practicas dei Sector Piblico - SERVIR. Martes 22-04-2024 ORH
o Pagina web Institucional del Gobierno | hasta martes 14-05- '
Regional de Huancavelica - Seccidn de 2024
Oportunidad Laboral.
Inscripcion y presentacion de propuestas por mesa de ¥
4 partes de la Gerencia Sub Regional de Tayacajz en Mesa de Partes en
Horario de 08.30 a.m. a 12.30 p.m. y de 15.00 p.m. 2 Miércoles 15-05-2024 | Horario Establecido,
17.00 p.m.
SELECCION:
Evaluacién Curricular Jueves 16-05-2024 COMITE DE
5 SELECC&ON
Publicacién de Evaluacién Curricular v el Rol de
6 Entrevista. Via web en [z siguiente direccidn, | Jueves 16-05-2024
www.regionhuancavelica.gob.pe, en seccidn de 0
Convocatorias de Seleccion de Personal.
Presentacidon de recurso de reconsideracidon MESA DE PARTES
7 (solicitud dirigida a la Comisidn Seleccion — CAS) | Viernes 17-05-2024 EN HORARIO
horario de 08.00 a.m. a 12.00 p.m. ESTABLECIDO
Evaluacidon vy publicacion de recurso  de _ ‘
8 i reconsideracion. Via web en la siguiente direccidn, | Viernes 17-05-2024 COMITE DE
ww.regionhusncavelica.gob.pe, en seccién de SELECCION -
| Convocatorzas de Seleccién de Personal.
COMITE DE™
g Ejecucion de entrevista personales de manera | Lunes 20-05-2024 SELECCION {SEGUN
presencial a partir de la 15.00 p.m. ROL DE i
ENTREVISTAS}
Publicacién de resultados finales en el franeldgrafo | Martes 21-05-2024 EoF
10 de la entidad y en Ia siguiente pdgina ORH ri
Webwwiw . regionhuancavelica.gob.pe, en seccidn N
de Convocatorias de Seleccion de Personal :
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO %
11 Suscripcién de contrato Miércoles 22-05- ORH :
2024 i
12 Inicio de Labores. Miércoles 22-05- ORH * 7.

2024
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L e "Aflo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de Iz conmemoracion de las heroicas bataflas

A : CPC. LUCY LAZO MORALES
(E} Jefe de la unidad de Desarrollo Humano

ASUNTO : COMUNICO RESULTADO DEL PROCESO DE CONVOCATORIA CAS
N° 001-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - SUPLENCIA TEMPORAL LEY
31131 -SEGUNDA CONVOCATORIA.

REF. : RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° Oi 4‘

2024/GOB.REG.HVCA/GSRT-G
FECHA : 08 de mayo de 2024

Por medio del presente es grato dirigirme & vuestro Despacho, para
comunicarie a Ud. El resultado final del PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 00i-

2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - SUPLENCIA TEMPORAL LEY 31131 - SEGUNDA .
CONVOCATORIA., dicho proceso se ha llevado a cabo en las fechas programadas en la siguiente
conclusion: g
Que, segin las bases del PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N°  001-
2024/GOB.REG.HVCA/GSRT - SUPLENCIA TEMPORAL LEY 31131 - SEGUNDA

CONVOCATORIA., en la cual se ha requerido los siguientes puestos:
e ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO.

e  AUXILIAR ADMINISTRATIVO [. Z¥

Por lo que mediante la presente se le informa que. no se ha tenido postulante al cargo de AUXILIAR |
ADMINISTRATIVO L :
Asi mismo, con fecha 02-05-2024 se ha recibido expediente del sr. JURADO CONCE, JULIAN

JAIME, postulante al cargo de ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO, a quien se realizd fa"

embargo la comisién evaluadora tomando conocimiento que segin RESOLUCION GERENCIAE! -

01 de mayo de 2024 NO MANTIENE VINCULO LABORAL con la Gerencia Sub Regional de
Tayacaja, por acuerdo colegiado de este comité a fin de evitar conflicto de intereses y garantizar la
transparencia de! proceso, se SOLICITA LA RECONFORMACION DEL COMITE DE SELECCION

EVALUACION CURRICULAR, guedando como resultado apto para la siguiente etapa del pmc&so,_si'g;r

SUB REGIONAL N° 014-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT-G, en la que se designa a los integrantes de la\
COMITE DE SELECCION permanente encargado de la conduccién de proceso de contrataciérinr?

administrativa de servicios — CAS (D.L. 1057 y suplencia temporal Ley 31131), en la cual se ha

designado al CPC. Julidn Jaime Jurado Conce. como segundo miembro suplente, sin embargo, desde el '

permanente encargado de la conduccitn de proceso de contratacién administrativa de servicios — CAS

(D.L. 1057 y suplencia temporal Ley 31131). y retrotraer el proceso hasta la etapa dé presentacion de

propuestas

Es cuanto comunico a UD. Para proseguir con el tramite administrativo correspondj
ate. |
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?’%AL P. VILLAVERDE ESTHER ARAUJOC TOVAR ing. R Mf\y ORRY MAQUERA
ESIDENTE 3ER. MIEMBRO SUPLENTE SEGUN MIEBRO
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