
··Año del Bicentenmio .. de la consolid!ción de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroica-; batallas de .lunín y 
Ayacucho" r;t ' · :_ 

FE DE ERRATAS 

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS Nº 002-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT -

SUPLENCIA TEMPORAL LEY Nº 31131 - SEGUNDA CONVOCATORIA. 
....... ..... 

, ,: ·1 

Se pone en conocimiento al público en general, la FE DE ERRATAS a las bases del presente 
proceso de selección publicada con fecha 22 de abril del presente año, según el siguiente detalle: 
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111.· CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO 

Aprobación de la Convocatoria 

Registro en el portal Talento Perú - SERVIR 

CONVOCATORIA: 

Publicación y difusión de la convocatoria en: 

• Sistema de Difusión de Ofertas Laborales y 
Píácticas del Sector Público· SERVIR. 

• Página web Institucional del Gobierno 

Regional de Huancavel ica . Sección de 
Oportunidad Laboral. 

Inscripción y presentación de propuestas por mesa de 
partes de la Gerencia · Sub Regiona l de Tayacaja en 
Horario de 08.30 a.m. a 12.30 p.m. y de 15.00 p.m. a 
17.00 p.m. 

SELECCIÓN: 
Evaluación Curricular 

Publicación de Eva luación Curricuiar y el Rol de 
Entrevista. Vía web en la siguiente dirección, 
ww v.J. re gionh u a ncavelica. goJ?....:J2..?_, en sección de 
Convocatorias de Selección de Personal. 

Presentación de recurso de re consideración 
(solicitud dirigido a la Comisión Selección - CAS) 
horario de 08.00 a.m. a 12.00 p.m . 

Evaluación y publicación de recurso de 
reconsideración. Vía web en el siguiente dirección, 

v,ww.regionhuancavelica.goJ,_J2S:, en sección de 
Convocatorias de Selección de Persona!. 

Ejecución de entrevista persona les de manera 
presencial a partir de la 15.00 p.m ... 

Publicación de resultados finales en el franelografo 
de la entidad y en la siguiente página 
Webwww.reglonhuanc<Jvelica.gob.pe. en sección 
de Convocatorias de Selección de Personal 

, 
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO 

Suscripción de contrato 

inicio de Labores. 

CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

Lunes 19-04-2024 
COMITÉ DE 

SELECCIÓN .-
,,.~ 

Lunes 19-04-2024 ORH '. ~, .. 

Martes 22-04-2024 ORH 
hasta jueves 01-05- .-

... . , . ._. 

2024 ' ,! - . 
; ·•·: t • • • -~ . 
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Mesa de Partes:en 
Viernes 02-05-2024 Horario Establecido. 

Lunes 03-05-2024 COMITÉ DE 
SELECCIÓN · 

ORH ·' -'·~• ·-.. 
Lunes 03-05-2024 : ;¡.: 

" 
., . .. 

MESA DE PARTES 
Martes 06-05-2024 EN HORARro · 

ESTABLECIDO 

COMITÉ DE 
M artes 06-05-2024 SELECCIÓN · 

' . . ~-~ ' ·- . , 
1,_ , ...... .. . . :,.___ 

COMITÉ'DE ---· 

M iércoles 07-05- SELECCIÓN (S_E,t;JÚN 
2024 ROL DE i,L 

ENTREVISTA.$) 

Jueves 08-05-2024 ORH 
·.)E 
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Viernes 09-05-2024 ORH ••' • .. 

Lunes 10-05-2024 ORH -' -~ · ·i ·•· 
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.' !:. 
··Año del Biccnt:enario. de la cor1soJm:ióo de nues!m L,ck,,x:nck"nc=k~ y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junfr1 y 

Aya<.,ucbo·· 

DEBE DECIR: 
111.- CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE ' ;! 
COMITÉ DE ,! 

1 Aprobación de la Convocatoria Lunes 19-04-2024 
SELECCIÓN 

!! 
J 

Registro en e1 portal Ta lento Perú - SERVIR Lunes 19-04-2024 ORH · 
., l 

2 ·r ] .. 
CONVOCATORIA: ... 

Publicación y difusión de la convocatoria en: 1 
3 • Sistema de Difusión de Ofertas Laborales y ···- 1 ,, 

Prácticas dei Sector Público - SERVIR. Martes 22-04-2024 ORH : ¡ 

• Página web Institucional del Gobierno hasta martes 14-05- '' 

Regional de Huancavelica Sección de 2024 . : ' - .... .. 

Oportunidad Laboral. .• -
Inscripción y presentación de propuestas por mesa de 

4 partes de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja en Mesa de Partes e_n 
Horario de 08.30 a.m. a 12 .30 p.m. y de 15.00 p.m. a Miércoles 15-05-2024 Horario Estableddo·. 

¡ 17.00 p.m. . ' 
SELECCION: 

Evaluación Curricular Jueves 16-05-2024 COMITÉ DE 
; 
.¡ 

·., ! 

5 SELECCIÓl':J,; -· 1 
Publicación de Evaluación Curricular y el Rol de · -r·~J.'-~H- -: 

·f 
6 Entrevista. Vía web en la siguiente dirección, Jueves 16--05-2024 ORH ,: ,.~ \ 

;. 
www.regionhuancavelica.gob.pe en sección de ¡ 

Convocatorias de Selección de Personal. .• 

Presentación de recurso de reconsideración MESA DE PARTES 
7 (soiicitud dirigida a la Comisión Selección - CAS) Viernes 17-05-2024 EN HORARIO. 

horario de 08.00 a.m. a 12.00 p.m. ESTABLECIDO 
Evaluación y publicación de recurso de ¡ 

8 reconsideración. Vía web en la siguiente dirección, Viernes 17-05-2024 COMITÉ DE. 1 
r 

\V\V\v.regionhuancoveiíc."ª-.:gQtJJ?_;., en sección de SELECCIÓN · 1 

i Convocatorias de Selección de Personal. J 
¡ 

COMITÉ DE"· ·· · t 
~ 

9 Ejecución de entrevista personales de manera Lunes Z0-05-2024 SELECCIÓN (Sg~ú N ¡ 
presencial a partir de la 15.00 p.m. ROL D,&. ld". r. 

ENiREVISTAS) 
Publicación de resultados finales en el franelógrafo Martes 2.1•05-2024 ·- ...... :· --

10 de la . entidad y en la siguiente página ORH 1~- ... '.-
Webwww.re<eionhuancave ils:_a. gob.ee en sección !"?' I' 

de Convocatorias de Selección de Personal 
. ~,.!"".,;• .. 

·1: \• .- : :.~• 

SUSCRI PCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO ,t, 
' r-----,------- ------------,----------,-----~-.~,,- -~1 

11 Suscripción de contrato Miércoles 22-05- ORH f 

12 Inicio de Labores. 

2024 [ 

Miércoles 22-05-
2024 

ORH ·;· · 

.:: ~l;;úr"i 
- }--~· ¡ .~,: f~' 



.. 
8~~;vr.Üo. "Ai'io del Bicentenario. de ta consolidación de nuestra Independencia. y de la conmemoración de las heroicas batal_las 

de Junin y Ayacucho" , 

','. 

A CPC. LUCY LAZO MORALES 

(E) Jefe de la unidad de Desarrollo Humano 

ASUNTO COM'tJNICO RESULT.ADO DEL PROCESO DE CONVOCATORIA C4S 
N° 001 -2024/GOB.REG.HVCA/GSRT • SUPLENCIA TEMPORAL LEY 
31131 -SEGUNDA CONVOCATORIA. 

REF. : RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 014-. ·., .... 
2024/GOB.REG.HVCA/GSRT-G 

FECHA 08 de mayo de 2024 

Por medio dei presente es grato dirigirme a vuestro Despacho, pa~. , 

comunicarie a Ud. El resultado final del PROCESO DE CONVOC.A. TORlA CAS Nº 001: ·- -

2024/OOB.REG.HVCA/GSRT SUPLENCIA TEMPORAL LEY 31131 SEGUNq;:\ ; -

CONVOCATORIA., dicho proceso se ha llevado a cabo en las fechas programadas en la siguiente 

conclusión: 
Que, según las bases dei PROCESO 

2024/GOB.REG.HVCA/GSRT • SUPLENCIA 

DE CONVOCATORIA CAS Nº 001 -;._ 

TEMPORAL LEY 31131 - SEGUNDA 

CONVOCATORIA., en la cual se ha requerido los siguientes puestos: 

• ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO. 

• AUXILIAR ADMfNISTRATIVO l. 

Por lo que mediante !a presente se le infonna que. no se ha tenido postulante al cargo de AUXILIAR . 

ADMINISTRATIVO l. 

Asi mismo, con fecha 02-05-2024 se · ha recibido expediente del sr. JURADO CON CE, JUL!AN 

JAIME, postulante al cargo de ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO, a quien se realizó la '•. 

EVALUAC!ON CURRICULAR, quedando como resultado apto para la siguiente etapa del proceso, sij~ .. 
embargo la comisión evaluadora tomando conocimiento que según RESOLUCION GERENCIAE;;\ 

SUB REGIONAL N° 014-2024/GOB.REG.HVCA/GSRT-G, en la que se designa a los integrantes de!~ ,-.. ..-') .. 
COMITÉ DE SELECCIÓN pennanente encargado de la conducción de proceso de contratació~·:/ 

administrativa de servicios - CAS (D.L. 1057 y suplencia temporal Ley 31131). en la cua! se ha 
designado al CPC. Julián Jaime Jurado Conce, como segundo miembro suplente, sin embargo, desde el· 

.. ú 

01 de mayo de 2024 NO MANTIENE VINCULO LABORAL con la Gerencia Sub Regional dé 

Tayacaja, por acuerdo colegiado de este comité a fin de evitar conflicto de intereses y garantizar la 

transparencia del proceso , se SOLICITA LA RECONFORMAC!ON DEL COMITÉ DE SELECC!ÓN 
::; t :· 

permanente encargado de la conducción de proceso de contratación administrativa de servicios - CAS 

( D.L. 1057 y suplencia temporal Ley 3 1 13 1 ). y retrotraer el proceso hasta la etapa dé presentación de 

propuestas 

Es cuanto comunico a UD. Para proseguir con el tramite administrativo correspond' 

Atte. / / 

VAR 

3ER. MIEMBRO SUPLENTE 


